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APA、テニュアトラック教員の求人・採用時期に関し高等教育機関に要請（2 月 16 日） 
 

 
 米国哲学協会（American Philosophical Association：APA）は 2 月 16 日、年間を通して求人し、

インターネットを利用して時期や場所を問わずにオンライン面接を行う傾向にある高等教育機

関における哲学分野の教官の求人・採用過程に関し、従来の時期を定めた求人・採用方式に戻

すことを哲学コミュニティに要請する声明を発表した。具体的には、学年度の春学期に向けて

採用予定のテニュアトラック教員の求人の場合、①応募締切日を当該学年度の 11 月 1 日以降に

設定、②求人広告は応募締切日までに最低 30 日間掲示、③採用候補者には書面で通知し、候補

者に与える考慮の期間は最低 2 週間、などとし、次学年度の秋学期に向けての採用の場合は、

応募開始を 2 月 1 日以降とすることなどを提示している。また、APA のウェブサイト上での求

人広告（PhilJobs）に求人情報を掲載する場合は、これらの指針に従うことが要請されており、

これに従わない高等教育機関の求人広告にはその旨が付記されると警告している。なお、同方

針は、2016-2017 学年度から導入されることになる。 
 
American Philosophical Association, APA Issues Statement on the Job Market Calendar   
http://www.apaonline.org/news/275388/APA-Issues-Statement-on-the-Job-Market-Calendar.htm   
 
 
  


